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Gjithé personelit t&¢ Akademisé sé| Shkollimi e Trajnimi

Siguriseé.

I. TE DHENAT PER POZICIONIN E PUNES:

e Institucioni: Policia e Shtetit — Akademia e sigurisé;

e Drejtoria: Kolegjit Profesional | Formimit Policor";

e Pozicionii Punés: Pérgjegjési i Departamentit/Instruktor i Trajnimit né
Terren dhe Karrjerés;

e Raporton tek: Drejtori i Kolegjit Profesional | Formimit Policor;

1. MISIONI

Sigurimi i trajnimit té specializuar dhe té avancuar i punonjésve té policisé té angazhuar né
detyra té caktuara specifike, duke ju siguruar njohuri té thelluara né njé fushé té caktuar, pér
rritjen e aftésive apo kualifikimin e punonjésve té policisé pértej kérkesave bazé té gradés apo
pozicionit gé mbajné.

Gjithashtu t'ju sigurojé punonjésve té policisé trajnim té detyrueshém né rastet kur ai ka kryer
shkelje shumé té lehta té disiplinés.

I11.QELLIMI 1 PERGJITHSHEM I POZICIONIT TE PUNES

Qéllimi i pérgjithshém i pozicionit té punés lidhet me organizimin, mbikégyrjen e monitorimin
e aktiviteteve pér rritjen e standardeve té trajnimit té punonjésve té policisé né sfrukturat e
Policisé sé Shtetit, pér bashkérendimin e punés té sfrukturés gé drejton me strukturat tjera té
Policisé sé Shtetit, si dhe implementimin e marréveshjeve dhe akteve ligjore gé kané té béjné
me ¢éshtje té trajnimit, kualifikimit dhe formimit té strukturave té ndryshme, pjesé e Policisé
sé Shtetit.

IV.DETYRAT KRYESORE:

a. Vlerésimi dhe analizimi né nivel profesional i ¢éshtjeve, politikave e procedurave té punés
té organizatés, né lidnhje me trajnimet pér pérgatitjen e OTT-ve, formimin e instruktoréve dhe
trajnimet e tjera té specializuara/avancuara dhe rekomandon nevojén pér pérmirésimin e tyre né
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pérputhje me legjislacionin dhe zhvillimin e perspektivés sé organizatés, sipas nevojave né
pérputhje me standardet bashkékohore.

b. Merr pjesé, koordinon dhe ndjek né vijimési té gjitha fazat e procesit pér hartimin,
monitorimin e rishikimin e programeve, manualeve dhe procedurave standarde gé lidhen me
trajnimet, specializimet dhe kualifikimet e strukturave té ndryshme policore né lidhje me
pérmbushjen e detyrave té tyre institucionale dhe funksionale.

C. Pérgjegjési i Departamentit té Trajnimit né Terren dhe Karrjesés né Kolegjin Profesional té
Formimit Policor éshté njé anétar i strukturés administrative té Kolegjit Profesional, me
pérgjegjésiné e pérgjithshme pér zhvillimin programeve té Kolegjit té Policisé, té trajnimeve pér
céshtje té ndryshme té punonjésve té Policisé sé Shtetit dhe kryerjen e funksioneve dhe detyrave
té té kontrollit né terren né pérbérje té Kolegjit Profesional t&¢ Formimit Policor.

V. PERGJEGJESITE KRYESORE LIDHUR ME:

A. Planifikimin dhe objektivat.

1.Asiston Drejtorin e “Kolegjit Profesional t¢ Formimit Policor”, pér ¢éshtjet qé kané té béjné
me zhvillimin Programeve té Trajnimit ne Terren, té trajnimeve pér ¢éshtjet té rendit dhe
sigurisé publike té punonjésve té Policisé sé Shtetit si dhe pér pérgatitjen e OTT-ve.

2. Kryen detyra administrative dhe puné teknike, pérshiré planifikimin, organizimin,
mbikéqyrjen dhe menaxhimin e té gjitha aspekteve té punés té Pérgjegjésit té Trajnimit né
Terren dhe Kkarrjerés né Kolegjin Profesional té Formimit Policor dhe té specialistéve gé ka né
vartési.

3. Evidenton politikat dhe objektivat e organizatés sé Policisé né fushén e trajnimit policor dhe
siguron pércjelljen, implementimin dhe pérmbushjen e tyre nga punonjésit vartés.

B. Menaxhimin.

1.Pércjell tek Drejtori i Kolegjit Profesional t¢ Formimit Policor nevojat pér trajnim té
instruktoréve-specialisté gé ka né vartési, harton dhe paraget programe trajnimi pér kété
géllim, duke pasur si objektiv kryesor njohjen me metodat moderne bashkékohore té
mésimdhénies.

2. Vendos dhe ruan njé marrédhénie pune efektive né koordinimin e veprimtarive,
mbéshtetjen administrative pér zhvillimin e planeve administrative pér pérmbushjen e
objektivave dhe detyrave té Departamentit t€ Trajnimit né Terren.

3.Merr pjesé né grupe pune pér kryerjen e studimeve administrative né lidhje me programet e
trajnimit dhe ¢éshtjet e menaxhimit né Departamentin e Trajnimit né Terren prané Kolegjit
Profesional t¢ Formimit Policor dhe specialistét qé ka né vartési.

C. Detyrat Teknike.

1.Zhvillon e zbaton me cilési dhe standarde té larta programin mésimor gé i ngarkohet,
monitoron dhe mbéshtet ecuriné mésimore dhe disiplinore té kursantéve, personave né trajnim
té vazhdueshém etj.

2.Harton e zhvillon programe gjithépérfshirése, programe specifike sipas shérbimeve policore,
shtesa programesh, etj., gé kané si géllim korrigjimin né ményré efikase té mangésive né
procesin mésimdhénés, pérfshiré hatimin e rregulloreve dhe procedurave té nevojshme pér

Adresa: Rruga e Elbasanit, Sauk,Tirané: www.asp.gov.al/akademia




probleme té trajnimit té personelit policor me synim rritjen e performacés sé shérbimeve
policore né terren sipas politikave té Policisé sé Shtetit,

3.Pérgjegjési i Departamentit té Trajnimit né Terren né Kolegjin Profesional t€ Formimit
Policor, siguron mbikéqgyrje direkte pér specialistét gé ka né vartési dhe sigurohet se ata jané
duke realizuar pérgjegjésité e tyre me cilési.

4.Shgyrton ankesat nga qytetaré, kursanté, instruktoré mbi probleme té disiplinés dhe procesit
mésimor, programeve trajnuese té ndryshme dhe jep mendime e vlerésime si dhe propozon mbi
ecuriné e métejshme dhe masat disiplinore.

5.Né konsultim me kolegé dhe anétaré té tjeré té sektorit paraget me shkrim rekomandime pér
ndryshime té nevojshme dhe domosdoshme pér zhvillimin e métejshém té programeve
mésimore dhe personelit té trajnimit né terren.

6.Kryen veprime pér identifikimin e praktikave mé té mira mésimdhénése e trajnuese, si dhe té
eksperiencave mé té mira té vendeve peréndimore me géllim shfrytézimin e tyre né procesin e
shkollimit bazé policor.

7.Drejton dhe udhéheq punén e specialistéve - instruktoré qé ka né vartési pér eéshtje qé kané
té béjné me rishikimin e vazhdueshém té kurrikulés sé Manualit té Trajnimit né Terren, me
géllim pérmirésimin e vazhdueshém té saj dhe pérshtatjen me zhvillimet mé moderne té
policimit.

8.Harton dhe pérgatit vlerésimet pér performancén e specialistéve-instruktoréve né vartési,
sipas rregullave dhe procedurave standarde té miratuara, pér kohén e punés si né procesin
mésimor e jashté tij, si dhe vlerésimet periodike té punés.

9.Mban njé standard té larté té menaxhimit té kursantéve né pérputhje me parimet dhe rregullat
e sjelljes né Kolegjin Profesional,

10.Bashkévepron dhe késhillon pjesémarrésit né trajnime né baza individuale dhe kolektive,
ndérton marrédhénie migésore dhe mbledh informatave té réndésishme né lidhje me pérparimin
e suksesin e oficeréve né trajnim.

11.Kryen detyra pér asistimin, mbikéqyrje, koordinimin e menaxhimin e veprimtarive gé
lidhen me Kolegjin Profesional t¢ Formimit Policor”, né Manualin e trajnimit né terren,
procedurave standarde pér OTT-t, si dhe akteve té tjera ligore e normative, pérmes teknikave
bashkékohore té mésimdhénies dhe respektimit té etikés dhe rregullave té brendshme ne
Policiné e Shtetit,

12.Pérgjigjet pér geshtjet e disiplinés, respektimin e kodit té sjelljes dhe standardet e sjelljes né
Kolegjin Profesional. Verifikon dhe shqyrton shkeljet disiplinore pér personelin né vartési né
bazé té Rregullores sé Policisé sé Shtetit.

13.Vleréson nevojén per burime mésimore té bazuara né té dhénat e vartésve dhe ato té dala
dhc sipas kérkesave té punés, pérpilon kérkesé pér materiale dhe pajisje ne ményré qé té ofrojé
mbeshtetje mésimore per té pérmbushur rezultatet e kérkuara dhe te pritshme.

14.0rganizon dhe drejton té gjithé veprimtariné e specialistéve té Departamentit sipas
drejtimeve pér pérgatitjen e akteve ligjore e nénligjore qé rregullojné veprimtariné e
Departamentit né kontrollin né terren, né pérgatitjen e studimeve, pérgjithésimeve e
pérshkrimeve, térhegje vémendje, dhe urdhrave té ndryshém pér rastet e pérvojave pozitive
apo shkeljeve té konstatuara

15.Administron, né pérputhje me rregullat pérkatése, té gjithé dokumentacionin gé ka té béjé me
Departamentin sipas drejtimeve té specialistéve dhe veprimtarisé e tij.

16.Pérgatit vlerésimet e punés té specialistéve té sektorit dnhe i miraton tek Drejtori i

Kolegjit Profesional.
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D. Pérfaqgésimi Institucional dhe bashképunimi:

d.1 Pérfagéson Kolgjin Profesional té Formimit Policor, né grupet e pérbashkéta
ndérinstitucionale té punés brenda fushés sé veprimit té autorizuar nga titullari i Institucionit,
Rektori i Akademisé sé Sigurisé.

d.2 Bashképunon me struktura té tjera jashté Policsé sé Shtetit, vetém me urdhér té
miratuar nga titullari i Institucionit pér njé kohé apo fushé té caktuar.

d.3 Bashképunon me struktura té tjera brenda organizatés sé policisé (Akademisé sé
Sigurisé), né fusha gé lidhen me zhvillimin e organizatés apo pérsosjen e veprimtarisé sé
bashképunimit.

VI.MBIKEQYRJA

Pér gjithé veprimtariné e saj dhe té strukturave ne juridiksion Iéndor, pérgjegjési i
Departamentit té Trajnimit né Terren né kryerjen e detyrés, mbikqyret nga Drejtori i Kolegjit
Profesional t&¢ Formimit Policor, tek i cili raporton né vazhdimési pér ecuriné e punés.

VII. STAFI NE VARTESI
Shefi i sektorit té Trajnimit né Terren ka né varési té drejtpérdrejté 5(pese)
specialisté/instruktoré, punonjés policie gé mbajné gradat "komisar".

VIIl. KUSHTET E PUNES

Pérgjegjési i Departamenit té Trajnimit né Terren dhe Karrjerés i Kolegjit Profesional FP né
Akademiné e Sigurisé, kryen detyrat funksionale né pérputhje me legjislacionin pér Policiné e
Shtetit, i cili normon: kohén e punés dhe pushimit, trajtimin me pushim ose pagé shtesé pér
mbi kohen normale té punés, trajtimin financiar gjaté géndrimit né puné, té drejtén pér
sigurimin e jetés, mbrojtjen e vecanté, pérdorimi i uniformés se Policisé, rregullat e marrjes
dhe dorézimit té detyrés, rregullat pér sigurimin e kushteve optimale pune sipas vecorive té
shérbimeve dhe vendeve té punés, rregullat pér kontrollin shéndetésor periodik, pajisen me
armatim, municion e pajisje té tjera pér kryerjcn e detyrave té ngarkuara ka njé zyré me
ndricim té bollshém dhe me pajisjet dhe mobilimin duhur né funksion té realizimit té detyrés.
Zyra ka kompjuter (PC, sipas miundésive cd laptop), printer, tavoliné dhe karrige pune, etazher
pér dokumentacionin, sistem ajrimi t€ pérshtatshém (kondicionc).

IX. KERKESA TE POSACME:

a. Té mbajé graden "kryekomisar”.

b. Té keté eksperiencé pune jo mé pak se 8 vjet né strukturat e Policisé sé Shtetit.
C. Té keté punuar né funksionin e specialistit jo mé pak se 3 vjet.

d. Té keté aftési pér té punuar né grup.

X. DETYRA TE TJERA:

a- Té ndjekeée detyra dhe problematika cdhe jashté orarit zyrtar, sa heré kjo té jeté e nevajshme
me urdhér té titullarit.

b. Té keté njé adresé apo numér kontakti pér rastet kur largohet jashté shtetit.

c. Teé delegojé kryerjen e funksionit té tij tek vartésit, né rast mungese.

d. Ndihmon kolegét né kryerjen e detyrave duke u lehtesuar ngarkesé té punés si dhe dhéné
mendime pér ndryshimet e nevojshme.
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